m DEPARTMENT
OF CORRECTIONS

Comunicado interno

Fecha: 20 de junio 2025
Para: Amigos(as) y familiares de personas encarceladas

De: Paul Schnell, Comisionado

Asunto: Actualizacidn sobre la planificacion del cierre gradual de MCF-
Stillwater

El Departamento de Correcciones (Department of Corrections, DOC) continla con los preparativos para reducir
las operaciones en MCF-Stillwater como parte de su cierre gradual. Algunas transferencias de personas
encarceladas (IP, por sus siglas en inglés) ya han comenzado y se realizardn mds a lo largo del verano. El plan es
reducir la poblacidn a aproximadamente 562 personas para el 15 de septiembre de 2025. Debido a esta
transicion y a los proyectos de construccion en otras instalaciones, las transferencias planificadas podrian
experimentar retrasos.

Se ha creado una rubrica de asignacidén, o marco de toma de decisiones, para determinar los traslados de
manera que se priorice la salud, la seguridad y las necesidades programaticas de cada persona encarcelada. Las
transferencias comenzardn con las personas que participan en programas educativos, con excepcion de quienes
estén actualmente inscritas en programas de educacién superior y aquellas que se encuentren en régimen de
aislamiento.

Estamos finalizando los planes operativos y determinando los programas y servicios que permaneceran activos
en MCF-Stillwater una vez que se haya reducido la poblacidn. Se estdn considerando las siguientes
recomendaciones:

e  EIDOC convertira la unidad de régimen de aislamiento de Stillwater en una unidad a la que puedan
acceder todas las instalaciones para personas encarceladas (IPs) que deban cumplir 90 dias o mas en
dicho régimen.

e La poblacién del Programa de Gestion de Transicidn (“Step-Down Management Program”) permanecera
en el lugar.

e Se estableceran unidades especiales de mérito, denominadas “Unidades de Residencia por Mérito”
(“Earned Living Units”), para personas de todo el sistema del DOC que hayan demostrado participacion
positiva y éxito durante su encarcelamiento. Pronto se compartiran mas detalles sobre estas unidades y
el proceso de seleccion de participantes.

e El programa de tratamiento de trastornos por uso de sustancias Atlantis se ampliara para atender
aproximadamente a 90 IPs.



e  Eltaller de tatuajes seguira en funcionamiento.

Sabemos que tanto las personas encarceladas como sus familiares y amistades pueden estar sintiendo ansiedad
ante estos cambios. Estamos haciendo todo lo posible por comunicar las actualizaciones con la mayor rapidez

posible.

¢Queé establece la nueva ley sobre el cierre de una instalacion correccional en Minnesota?

Segun la ley de Minnesota (Minn. Stat. § 241.01, subd. 3a(k)), el (la) Comisionado(a) debe elaborar un plan

escrito para el cierre de la instalacion.
El plan debe:

e Minimizar los despidos de personal;

e  Maximizar las oportunidades para que el personal se transfiera a otras instalaciones;

e Involucrar al personal y a los sindicatos que representan a los empleados de la instalacidn;

e Involucrar a los funcionarios publicos de las unidades de gobierno local afectadas por el cierre
propuesto de la instalacion;

e |dentificar los posibles impactos negativos del cierre para las personas encarceladas;

e Minimizar las interrupciones para las personas encarceladas en relacién con las condiciones de
reclusion, los programas de rehabilitacién, las oportunidades educativas, la atencidén de salud mental y
médica, las visitas familiares y la planificacién de casos; y

e Priorizar el acceso a servicios que apoyen la rehabilitacion y la reintegracion exitosa en todas las

instalaciones correccionales del estado.

Los requisitos legislativos exigen equilibrar una amplia gama de prioridades. El plan que elaboremosy
presentemos a la Legislatura orientara el trabajo del DOC durante esta transicion y reflejard la consideracién de
las necesidades individuales, la capacidad de las instalaciones y del sistema para satisfacer dichas necesidades,
asi como la priorizacidén de los servicios de acuerdo con una rubrica, tal como se describe a continuacién.

¢Afectara el cierre de MCF-Stillwater y la transferencia de personas encarceladas la fecha de
liberacion bajo la Ley MRRA? Si los programas o el trabajo se interrumpen y no es culpa de la
persona, ¢como se considera justo?

La continuidad de los programas y de las oportunidades laborales es un factor clave en las decisiones de
traslado. El DOC ha creado una rubrica estructurada de toma de decisiones que prioriza el acceso a la atencion
médica, la salud mental, los programas, la educacién y el tratamiento, tal como lo exige la ley estatal. La



Legislatura ordend al DOC considerar estos factores al realizar traslados durante el cierre de una instalacion y
minimizar las interrupciones en la mayor medida posible.

También es importante sefialar que la Ley de Rehabilitacion e Inversidon de Minnesota (Minnesota Rehabilitation
and Reinvestment Act, MRRA) auin se encuentra en su fase piloto, implementdndose actualmente solo en MCF-
Shakopee y MCF-Moose Lake. La expansion del proceso de revisidn retroactiva para la liberacion anticipada por
mérito continuara de forma planificada y coordinada, con base en los aprendizajes obtenidos de las pruebas
piloto, el nivel de riesgo y la asignacion de instalaciones. El DOC esta plenamente comprometido con el éxito de
la MRRA, incluso durante este periodo de transicién operativa. Se compartira mas informacién, incluido el
cronograma de expansion, una vez se concluya la revision final de los resultados y datos de las pruebas piloto.

Alentamos a todas las personas a continuar su participacién en los programas y en actividades de desarrollo
prosocial, ya que estos esfuerzos son tomados en cuenta durante el proceso de revisién de la MRRA. El objetivo
de esta ley es incentivar la finalizacion de programas y servicios que reduzcan el riesgo de reincidencia y
recompensar el cambio de comportamiento demostrado.
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