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Minen káé ngeni (sample) ren nikinikin ewe esinesin fáániten chóón angaang
[bookmark: _Hlk209614469]Eei taropween ánnengeni epwe ifa esin makkan/ammasowan (template) aa kawor seni eán ewe fénú Minnesota we peekin aa túmwúnúúw eán chóón angaang Ráánin Aséésénó nge mi Kamé pwún epwe mecheres ngeni ekkewe chóón angaang eár repwe pwúsin ammasowa. Kopwe esinna: 
· Ekkeei taropwe ra kawor pwún epwe ánnengeni epwe ifa esin makkan/ammasowan (template) aa kawor seni eán ewe fénú Minnesota we peekin aa túmwúnúúw eán chóón angaang Ráánin Aséésénó nge mi Kamé pwún epwe mecheres ngeni ekkewe chóón angaang eár repwe pwúsin ammasowa. Ra kawor nón nikinikin Word format pwún epwe mecheres ngonuk-ómw kopwe ammasowa, pwan ekkesiwini áweewe ren met epwe kapachetá iká káimwu me nón (áweewe iká epwe kapachetá esissinan ewe company iká eán ewe logo), iká pwan ekkóóch sókkun mettóóch epwe kapachetá áweewe ren tichchikin annúk mi áwenewen ngeni ewe company. 

· Ekkewe neenian angaang repwe wisen esinesin ngeni néúr kewe chóón angaang esapw mang seni 30 ráánin me mwúrin eár ra pwopwutá angaang (hire) me nón ewe company iká 30 ráánin me mwúrin eár ra pwopwutá méén eár kewe premium ngeni met kewe áninnisin chóón angaang re mwochen repwe pachenong nón. Fáánitan ekkewe epwe pwopwutá eár néúnéú néúr kewe Ráánin Aséésénó mi Kamé ekkewe epwe pwopwutá seni January 1, 2026, weween repwe pwopwutá ne esinesin ngeni ekkewe chóón angaang esapw mang seni December 1, 2025.

· Ekkeei esinesin epwe kawor ngeni ekkewe chóón angaang, epwe áweewe nón makkan kapasen fénúweer kewe. Ekkewe minen ánnengeni epwe ifa ussun makkan/ammasowan ewe taropwe, ikkeei ekkewe ra mmak nón kapasen fénú me núkún kapasen Merika ina repwe nómw wóón ewe website áwenewenán eán chóón angaang Ráánin Aséésénó nge repwe Kamé. 

· Nge ren ekkewe esinesin epwe kawor me wóón computer iká electronic format, iwe ewe chóón angaang epwe pwúsin awora ngeni ewe chóón angaang eew computer pwúsin néún ewe company atun kunókun angaang pwe epwe mecheres ngeni ewe chóón angaang eán epwe pwúsin katon iwe aa print néún copy.

· Ekkewe chóón angaang repwe awora taropween pwáraatá pwe ra angei néúr copy-in eei taropween esinesin. Mi tongeni epwe chék sáinei makkan itan nón makkan ráán ánnim wóón eché taropween ammasow, iká pwan ekkóóch weewe, áweewe meren ewe peekin ra angaang wóón niwinin chóón 

angaang iká payroll. Iká pwe emén chóón angaang ese mwochen epwe pwáraatá pwe aa angei néún eei taropween esinesin, iwe ewe chóón angaang epwe tinikkeni anan epwe tongeni pwáraatá pwe mi wor esinesin mi tori.

· Iká pwe epwe mwumwuutá ngonuk kopwe néúnéú noumw kewe Ráánin Aséésénó fáánitan eán ewe chóón angaang Samwaaw, eán ewe chóón angaang epwe Túmwúnún Méénún nón eán ewe Family mi Samwaaw, iká fen iir me ruu, iwe epwe pwan awora ekkewe taropween esinesin seni ekkewe neeni epwe pwáraatá pwopwun eán ewe aséésénó ngeni eán ewe neenian angaang. 

· Iká pwe mi wor nein noumw kewe chóón angaang nge ra angaang chék nón ekkóóch faansoun nón ewe peekin hospitality, iwe ina epwe pwan wor ekkóóch mettóóch epwe kapachetá ómw kopwe eáni ásinesin. Kopwe katon wóón ena website fáánitan Ráánin Aséésénó mi Kamé pwún kopwe káé ngeni met ekkena ekkóóch mettóóch mi aúchea kopwe sinei. 


Epwe ifa ásin napanapan ómw kopwe néúnéú eei taropween ánnengeni ifa ussun makkan/ammasowan eei taropween esinesin. 
Mi wor rúwaché sókkun taropween ánnengeni ifa ussun makkan/ammasowan eei taropween esinesin ngeni chóón angaang. 
1. Ewe eché ina epwe makkei pwe kaúkún ena premium kopwe mééni ina epwe 0.88% 

2. Nge ena eché ina epwe makkei pwe ena kaúkún premium ómw ewe neenian angaang epwe wisen mééni ina epwe 0.66% 
Kopwe fini menni nein ekkena mi wewe ééch ngeni ómw ena organization. Iwe mwúrin, ka ammasowa met ena tichchikin pwóróus fáánitan epwe fite ena premium kopwe wisen mééni, iwe pwan fite epwe káimwu seni nón néún ewe chóón angaang check atun eán peióf (napenóón ina epwe 0.44 %) Kopwe makkenong tichchikin pwóróusen ómw ewe neenian angaang nesópwonóón eei taropween ammasow. 
Ekkesiwini eei taropween ánnengeni ren epwe ifa ussun eán epwe makkei/ammasow eei taropween esinesin
Ekkewe neenian angaang repwe wisen awora ekkewe esinesin repwe awora ngeni ekkeei taropween ammasow. Ewe peekin aa wisen mesemes wóón Ráánin Aséésénó nge mi Kamé esapw wisen mesemes wóón met kewe ekkesiwin mi kawor ngeni eei taropween ammasow esapw pwan wisan pwe epwe nóchchei eán epwe ekkesiwin ewe original taropween ammasow epwe siwin pwe epwe apwénúwetá met kewe annúk mi pesepes pwe epwe pwénúwetá seni ewe peekin áninnis. 
[bookmark: _Hlk209614441]
[bookmark: _Hlk209614614]Aa kerán ekkesiwin masowan: nón ewe October 2, 2025









Minen káé ngeni (sample) ren nikinikin ewe esinesin fáániten chóón angaang
Ewe kaúkún premium rate epwe (0.88 %)

Ráánin Aséésé mi Kamé me nón ewe Fénú Minnesota
Ewe peekin ra mesemes wóón an Minnesota Ráánin Aséésé nge mi Kamé repwe wisen mesemes wóón kaméétiwan ekkewe méémé pwan ánisuk pwe epwe isóni ngonuk ómw ewe angaang inet ka aséésénó pwokiten kopwe túmwúnuk pwan túmwúnúúw ién ewe méénún ómw family atun ámi samwaaw.
Een mi tongeni néúnéú noumw ewe ráánin aséésénó nón ekkeei itiitin:
 Ráánin Aséésénó atun Samwaaw: 
· Ren ómw kopwe túmwúnuk atun ómw watteen samwaaw, mi pachenong iká wenengeni uwosamwaaw ren pwoopwo, néúnéúnó iká faamw, pwan tori ómw kopwe chikaretá seni ómw kewe wéonúngawen samwaaw 
Ráánin Aséésénó atun méénún ómw family Samwaaw: 
· Ráánin Aséésénó ren eán epwe Áéoréoni ngeni ewe upwuféon mwonukón - ren ómw kopwe túmwúnúúw ién ewe mwonukón atun eán keráán upwutiw, ómw kerán mwuuti, iká ómw kerán isóni ngonuk noumw ewe semiriitin túmwún 
· Ráánin Aséésénó atun eán epwe Túmwúnúúw Emén - pwe epwe túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family mi nómw nón watteen samwaaw 
· Ráánin Aséésénó atun emén epwe nnó Sounfiu - pwe epwe túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family aa kékké eán epwe nnó fééri eán angaangen sounfiu 
· Ráánin Aséésénó atun epwe Áppeti emén seni Feiengaw - pwe epwe áppeti seni emén feiengawen eán kawet ren pwúnúwan, mi peen ochomanaw, iká mi wor chóón attapwa fetánei pwúsin ii iká ién ewe méénún nón eán family
Epwe úpwe tongeni néúnéú ewe Ráánin Aséésé nge mi Kamé? 
Napengeni meinisin chóón angaang nón ewe f'énú Minnesota mi tongeni néúnéú néúr kewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. Kopwe chék néúnéú ese pwan nifinifin ifa kaúkún watten iká kúkkúnún ómw ewe neenian angaang, iká fite awa ke kan néúni iká fite ráán ke kan angaang nón. Ekkewe ra contract ngeni eew company pwe repwe fééri ewe angaang ngeni ewe company (independent contractors) me ekkewe ra pwúsin angaang ngeni eár company (self-employed) rese automatic eár repwe néúnéú ekkewe ráánin aséésénó nge mi kamé, nge iir mi tongeni fini atun eár ammasow pwe repwe tongeni pachenong nón. Een mi tongeni néúnéú epwe kamé ngonuk iká pwe niwinumw nón ewe ier me nón ewe fénú Minnesota nge kaúkún ($3,900 nepwopwutáán ewe Ráánin Aséésénó minen nón 2026).
Met kewe áninnis epwe kawor ngeniei seni ái we neenian angaang? 
· Áppetin ewe chóón angaang fáánitan eán epwe chék isóis iká niwiniti eán angaang: Napengeni, iká pwe ke aséésénó nge atun ómw ka niwiniti sefán ómw ewe angaang kopwe chék eáni ómw angaang iká eew angaang ussun chék met ewe ke éani me akkomwan ewe. Áninnisin epwe tongeni wor áppetin esapw tou seni eán ewe angaang eán aséésénó epwe pwopwutá manamanen 90 ráán mwúrin eán aa kerán pwopwutá angaang. 
· [bookmark: _Hlk209735481]Sópwosópwenóón ái néúnéú neiewe health insurance:  Úrúúrún, ewe neenian angaang epwe wisen sópwenó ne mééni wisan ewe chóón angaang ekan mémmééni me nón peiófun ngeni néún ewe health insurance atun eán ewe chóón nómw wóón aséésé. Een kopwe pwúsin mééni met ewe chóón angaang epwe mééni ngeni néún ewe health insurance me ekkewe ekkóóch group insurance.
· Esapw wor epwe awosukosuka iká áppeti senuk: Ewe neenian angaang esapw awosukosuka iká áppetuk iká pwe kopwe Áséésénón nge Kopwe Kamé. Ewe neenian angaang esapw tongeni epwe angei méén eán emén epwe aséésénó seni eán angaang.
Ren kapas eis mi weneiti eán emén Aséésénó nge epwe Kamé, kese mwochen kékkééri eán Minnesota we Peekin Fáánitan eán chóón angaang Áséésénó wóón nampaan phone 651-556-7777 iká nnó ngeni ach ena website. Iká ke meefi pwe ewe neenian angaang mi atai annúk fáánitan áppetin ekkewe chóón angaang, ka tongeni kékkééri ewe Ewe Kinikinin Keukun Angaang (Labor Standard Division) me nón ewe Minnesota Pwutain Kinikinin Angaang me Ekkewe Nenien Angaang (Department of Labor and Industries).
Ién epwe wisen mééni ái Aséésé Nge Ngaang mi Kamé? 
Aa Kawor Mwoni Epwe Mééni Chóón Angaang Eár Aséésénó seni met chóón angaang me eár ewe angaang ra mééni fengeni. Ewe kaúkún premium kopwe mééni me akkomw nge 0.88% seni niwinumw ewe epwe kaúk tori ewe kaúkún mi mwumwuutá fáánitan ekkewe ra Chinnapenó re peiófun Social Security, ekkewe pwúnúweer ra mánó nge ra wisen peiófuni néúr Social Security, pwan ekkewe mi Tter ra nómw wóón ekkewe Áninnisin Insurance (iei mi kaúk wóón $185,000). Ómw ewe neenian angaang epwe áimwuwenó seni peiófumw esapw napeseni 0.44% pwún méén ómw kewe premium. Eei kaúkún premium epwe mééni ómw ewe Ráánin Aséésénó ren Samwaaw (0.61%) me ewe Ráánin Aséésénó ren eán epwe Túmwúnúúw méénún eán Family (0.27%).
Ekkewe neenian angaang repwe wisen tinaanong méén eár kewe premium minen ekkewe Ráánin Aséésénó fáánitan néún kewe chóón angaang. 

Iei met úrúúrún fite ewe premium wisomw kopwe mééni: 
	Ráánin Aséésénó atun Samwaaw 
	Kapachanapan Kaúkún ewe Premium Kopwe Mééni ngeni ewe Ráánin Aséésénó mi Kamé Atun Samwaaw epwe: 0.61% 

	
	
(Itan ewe Neenian Angaang)
	wisan epwe wisen mééni
	___%
	me nón méén ewe Ráánin Aséésénó nge epwe Kamé ren samwaaw

	
	

	nge ewe nussun
	___%
	epwe káimwu seni nón noumw check atun peióf


 
	Ráánin Aséésénó atun méénún ómw family Samwaaw
	Kapachanapan Kaúkún ewe Premium Kopwe Mééni ngeni ewe Ráánin Aséésénó mi Kamé Atun Samwaaw iká eán Túmwúnúúw méénún eán Family Atun Samwaaw epwe: 0.27% 

	
	
(Itan ewe Neenian Angaang)
	wisan epwe wisen mééni
	___%
	me nón méén ewe Ráánin Aséésénó eán Túmwúnúúw Méénún eán Family

	
	

	nge ewe nussun
	___%
	epwe káimwu seni nón noumw check atun peióf


 
	[bookmark: _Hlk207888917]Ewe aa káimwu seni nón noumw check atun peióf 
	___%



Epwe ifa esin ái úpwe néúnéú neiwe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé?
1. Kopwe esinesin ngeni ómw ewe neenian angaang.
2. Ammasow ren ewe peekin aa mesemes wóón Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. Een mi tongeni ómw kopwe pwun ammasow ngeni ena Ráánin Aséésénó wóón computer ómw nnó ngeni paidleave.mn.gov. Een mi pwan tongeni ammasow ómw kopwe chék kékkéénong wóón phone iká ke mwochen kopwe mina ena. 
Mwúrin ómw ka apply, iwe ina kopwe receive pénúwan seni ewe peekin aa mesemes wóón Ráánin Aséésénó mi Kamé, ina metena pénúwan epwe kawor ngonuk epwe erá iká noumw ewe taropween ammasow mi ketiw iká ese ketiw. 
Iká mi mwumwuutá pwe kopwe angei méén ómw Ráánin Aséésénó nge mi Kamé, ina repwe tinaanó nón ewe bank account iká ewe prepaid debit card ke fini me nón ewe taropween ammasow.
Káé ngeni ekkóóch
Nnó ngeni paidleave.mn.gov ren ómw kopwe ammasow iká ánneáni ekkóóch tichchikin pwóróus iká pwan ekkóóch pwóróus mi aúchea fáánitan ewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé, epwe pwan pachenong ekkewe minen kapach pwún epwe ánisuk ómw kopwe sinei epwe fite niwinin pwan fite kaúkún kopwe mééni pwe ómw premium fáániten ewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. 
Pwan ekkóóch anen kopwe tongeni tikeri kich
wóón phone kopwe kékkééri: 651-556-7777 iká 		mmak nón E-mail ngeni: paidleave@state.mn.us
844-556-0444 (nampaan phone kopwe kékkééri nge ese kamé ómw kééri). 		
mmak nón posto:  Department of Employment and Economic Development, Paid Leave Division
180 E 5th Street, 12th Floor, Saint Paul, MN 
Ekkeei tichchikin pwóróus mi pwan tongeni kawor nón ekkóóch itiitin fáániten ekkewe mi tter nge kopwene esinesin nón ekkewe itiitin aa mmak asan.


Tichchikin Pwóróusan ewe Neenian Angaang:
	Itan ewe Neenian Angaang: 
	 

	Nampaan eán Pwórun Posto: 
	 

	Employer Identification Number (FEIN): 
	 



Pwáraatá seni ewe Chóón Angaang: 
	□ 
	Úwa pwáraatá pwe úwa angei neiei taropween esinesin 

	Itan ewe Chóón Angaang
	

	Sáinen Itan ewe Chóón Angaang 
	 

	Pwinin Maram 
	 










Minen káé ngeni (sample) ren nikinikin ewe esinesin fáániten chóón angaang
Kaúkún premium met ekkewe kúkkúnún neenian angaang repwe mééni (0.66 %)

Ráánin Aséésé mi Kamé me nón ewe Fénú Minnesota
Ewe peekin ra mesemes wóón an Minnesota Ráánin Aséésé nge mi Kamé repwe wisen mesemes wóón kaméétiwan ekkewe méémé pwan ánisuk pwe epwe isóni ngonuk ómw ewe angaang inet ka aséésénó pwokiten kopwe túmwúnuk pwan túmwúnúúw ién ewe méénún ómw family atun ámi samwaaw.
Een mi tongeni néúnéú noumw ewe ráánin aséésénó nón ekkeei itiitin:
Ráánin Aséésénó atun Samwaaw: 
· Ren ómw kopwe túmwúnuk atun ómw watteen samwaaw, mi pachenong iká wenengeni uwosamwaaw ren pwoopwo, néúnéúnó iká faamw, pwan tori ómw kopwe chikaretá seni ómw kewe wéonúngawen samwaaw. 
Ráánin Aséésénó atun méénún ómw family Samwaaw: 
· Ráánin Aséésénó ren eán epwe Áéoréoni ngeni ewe upwuféon mwonukón – ren ómw kopwe túmwúnúúw ién ewe mwonukón atun eán keráán upwutiw, ómw kerán mwuuti, iká ómw kerán isóni ngonuk noumw ewe semiriitin túmwún 
· Ráánin Aséésénó atun eán epwe Túmwúnúúw Emén – pwe epwe túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family nón watten samwaaw 
· Ráánin Aséésénó atun emén epwe nnó Sounfiu – pwe epwe túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family aa kékké eán epwe nnó fééri eán angaangen sounfiu 
· Ráánin Aséésénó atun epwe Áppeti emén seni Feiengaw – pwe epwe áppeti seni emén feiengawen eán kawet ren pwúnúwan, mi peen ochomanaw, iká mi wor chóón attapwa fetánei pwúsin ii iká ién ewe méénún nón eán family 
Epwe úpwe tongeni néúnéú ewe Ráánin Aséésé nge mi Kamé? 
Napengeni meinisin chóón angaang nón ewe f'énú Minnesota mi tongeni néúnéú néúr kewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. Kopwe chék néúnéú ese pwan nifinifin ifa kaúkún watten iká kúkkúnún ómw ewe neenian angaang, iká fite awa ke kan néúni iká fite ráán ke kan angaang nón. Ekkewe ra contract ngeni eew company pwe repwe fééri ewe angaang ngeni ewe company (independent contractors) me ekkewe ra pwúsin angaang ngeni eár company (self-employed) rese automatic eár repwe néúnéú ekkewe ráánin aséésénó nge mi kamé, nge iir mi tongeni fini atun eár ammasow pwe repwe tongeni pachenong nón. Een mi tongeni néúnéú epwe kamé ngonuk iká pwe niwinumw nón ewe ier me nón ewe fénú Minnesota nge kaúkún ($3,900 nepwopwutáán ewe Ráánin Aséésénó minen nón 2026).
Met kewe áninnis epwe kawor ngeniei seni ái we neenian angaang? 
· Áppetin ewe chóón angaang fáánitan eán epwe chék isóis iká niwiniti eán angaang: Napengeni, iká pwe ke aséésénó nge atun ómw ka niwiniti sefán ómw ewe angaang kopwe chék eáni ómw angaang iká eew angaang ussun chék met ewe ke éani me akkomwan ewe. Áninnisin epwe tongeni wor áppetin esapw tou seni eán ewe angaang eán aséésénó epwe pwopwutá manamanen 90 ráán mwúrin eán aa kerán pwopwutá angaang. 
· Sópwosópwenóón ái néúnéú neiewe health insurance: Úrúúrún, ewe neenian angaang epwe wisen sópwenó ne mééni wisan ewe chóón angaang ekan mémmééni me nón peiófun ngeni néún ewe health insurance atun eán ewe chóón nómw wóón aséésé. Een kopwe pwúsin mééni met ewe chóón angaang epwe mééni ngeni néún ewe health insurance me ekkewe ekkóóch group insurance.
· Esapw wor epwe awosukosuka iká áppeti senuk: Ewe neenian angaang esapw awosukosuka iká áppetuk iká pwe kopwe Áséésénón nge Kopwe Kamé. Ewe neenian angaang esapw tongeni epwe angei méén eán emén epwe aséésénó seni eán angaang.
Ren kapas eis mi weneiti eán emén Aséésénó nge epwe Kamé, kese mwochen kékkééri eán Minnesota we Peekin Fáánitan eán chóón angaang Áséésénó wóón nampaan phone 651-556-7777 iká nnó ngeni ach ena website. Iká ke meefi pwe ewe neenian angaang mi atai annúk fáánitan áppetin ekkewe chóón angaang, ka tongeni kékkééri ewe Ewe Kinikinin Keukun Angaang (Labor Standard Division) me nón ewe Minnesota Pwutain Kinikinin Angaang me Ekkewe Nenien Angaang (Department of Labor and Industries).
Ién epwe wisen mééni ái Aséésé Nge Ngaang mi Kamé? 
Aa Kawor Mwoni Epwe Mééni Chóón Angaang Eár Aséésénó seni met chóón angaang me eár ewe angaang ra mééni fengeni. Ewe kaúkún premium kopwe mééni me akkomw epwe 0.66% seni niwinumw ewe epwe kaúk esapw napeseni ewe kaúkún mi mwumwuutá fáánitan ekkewe ra Chinnapenó re peiófun Social Security, ekkewe pwúnúweer ra mánó nge ra wisen peiófuni néúr Social Security, pwan ekkewe mi Tter ra nómw wóón ekkewe Áninnisin Insurance (iei mi kaúk wóón $185,000). Ómw ewe neenian angaang epwe áimwuwenó seni peiófumw esapw napeseni 0.44% pwún méén ómw kewe premium. Iei chék pwan eei kaúk met chóón angaang ngeni ekkewe watteen neenian angaang repwe mééni. Eei kaúkún premium epwe mééni ómw ewe Ráánin Aséésénó ren Samwaaw (0.46 %) me ewe Ráánin Aséésénó ren eán epwe Túmwúnúúw méénún eán Family (0.2 %).
Ekkewe neenian angaang repwe wisen tinaanong méén eár kewe premium minen ekkewe Ráánin Aséésénó fáánitan néún kewe chóón angaang. 

Iei met úrúúrún fite ewe premium wisomw kopwe mééni: 
	Ráánin Aséésénó atun Samwaaw
	Kapachanapan Kaúkún ewe Premium Kopwe Mééni ngeni ewe Ráánin Aséésénó mi Kamé Atun Samwaaw epwe: 0.46% 

	
	
(Itan ewe Neenian Angaang)
	
wisan epwe wisen mééni
	___%
	me nón méén ewe Ráánin Aséésénó nge epwe Kamé ren samwaaw

	
	

	nge ewe nussun
	___%
	epwe káimwu seni nón noumw check atun peióf


 
	Ráánin Aséésénó atun méénún ómw family Samwaaw 
	Kapachanapan Kaúkún ewe Premium Kopwe Mééni ngeni ewe Ráánin Aséésénó mi Kamé Atun Samwaaw iká eán Túmwúnúúw méénún eán Family Atun Samwaaw epwe: 0.2% 

	
	
(Itan ewe Neenian Angaang)
	wisan epwe wisen mééni
	___%
	me nón méén ewe Ráánin Aséésénó eán Túmwúnúúw Méénún eán Family

	
	

	nge ewe nussun
	___%
	epwe káimwu seni nón noumw check atun peióf


 
	Ewe aa káimwu seni nón noumw check atun peióf 
	___%



Epwe ifa esin ái úpwe néúnéú neiwe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé?
1. Kopwe esinesin ngeni ómw ewe neenian angaang.
2. Ammasow ren ewe peekin aa mesemes wóón Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. Een mi tongeni ómw kopwe pwun ammasow ngeni ena Ráánin Aséésénó wóón computer ómw nnó ngeni paidleave.mn.gov. Een mi pwan tongeni ammasow ómw kopwe chék kékkéénong wóón phone iká ke mwochen kopwe mina ena. 
Mwúrin ómw ka apply, iwe ina kopwe receive pénúwan seni ewe peekin aa mesemes wóón Ráánin Aséésénó mi Kamé, ina metena pénúwan epwe kawor ngonuk epwe erá iká noumw ewe taropween ammasow mi ketiw iká ese ketiw. 
Iká mi mwumwuutá pwe kopwe angei méén ómw Ráánin Aséésénó nge mi Kamé, ina repwe tinaanó nón ewe bank account iká ewe prepaid debit card ke fini me nón ewe taropween ammasow.
Káé ngeni ekkóóch
Nnó ngeni paidleave.mn.gov ren ómw kopwe ammasow iká ánneáni ekkóóch tichchikin pwóróus iká pwan ekkóóch pwóróus mi aúchea fáánitan ewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé, epwe pwan pachenong ekkewe minen kapach pwún epwe ánisuk ómw kopwe sinei epwe fite niwinin pwan fite kaúkún kopwe mééni pwe ómw premium fáániten ewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé. 
Pwan ekkóóch anen kopwe tongeni tikeri kich
wóón phone kopwe kékkééri: 651-556-7777 iká 		mmak nón E-mail ngeni: paidleave@state.mn.us
844-556-0444 (nampaan phone kopwe kékkééri nge ese kamé ómw kééri).
mmak nón posto:  Department of Employment and Economic Development, Paid Leave Division
180 E 5th Street, 12th Floor, Saint Paul, MN 
Ekkeei tichchikin pwóróus mi pwan tongeni kawor nón ekkóóch itiitin fáániten ekkewe mi tter nge kopwene esinesin nón ekkewe itiitin aa mmak asan.


Tichchikin Pwóróusan ewe Neenian Angaang:
	Itan ewe Neenian Angaang:
	 

	Nampaan eán Pwórun Posto: 
	 

	Employer Identification Number (FEIN): 
	 



Pwáraatá seni ewe Chóón Angaang: 
	□
	Úwa pwáraatá pwe úwa angei neiei taropween esinesin 

	Itan ewe Chóón Angaang
	

	Sáinen Itan ewe Chóón Angaang 
	 

	Pwinin Maram 
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