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Inet úpwe tongeni áeá ái kewe Ráánin Aséésé nge Úpwe 
Kamé ái Aséésénó?
Aséésé atun Ái Samwaaw:
 ᰆ Atun pwúsin ngaang ái samwaaw, túmwúnún ién ewe mi pwoopwo, 

atun eán emén néúnéúnó, me echikaraatá seni samwaaw

Aséésé Fáánitan Túmwúnún Méénún nón Family:
 ᰆ Aséésé Fáánitan Epwe Áéoréoni Ngeni – epwe túmwúnúúw ewe 

mwonukón upwuféo, iká ewe ee kerán mwuuti, iká epwe kerán 
anómwu neimwan

 ᰆ Aséésé Fáánitan Epwe Túmwúnúúw Ewe Mi Samwaaw – epwe 
túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family mi watte eán 
samwaaw

 ᰆ Aséésé Fáánitan Epwe Túmwúnúúw Ewe Mi Nnó Sounfiu – epwe 
túmwúnúúw ién ewe méénún nón eán family mi nómw nón sounfiu

 ᰆ Aséésé Fáánitan Epwe Áppeti Esapw Pwpwá Fetán – epwe 
amwónaanó ién kewe mi peen kawet ren pwúnúwan, peen eán 
emén ochomanawei, iká ién kewe mi wor chóón attapwa fetánei 
pwúsin ii iká ién ewe méénún nón eán ewe family

Úrúúrún, epwe napeseni fisu ráánin eán aséésé nge epwe pwan 
wor taropween seni ién ewe sousáfei aa kan etinó sáfei ren iká 
pwan ién kewe ra eáni ewe peekin túmwún.

Epwe úpwe Kamé iká úú Aséésé?
Napengeni chómwmwóng chóón angaangen nón Minnesota ra kan 
Kamé iká re Aséésé seni eár Angaang. Epwe kamé ómw aséésé ese 
pwan nifinifin ifa ussun néonnéon ómw angaang ngeni ómw ewe 
neenian pwan ifa ussun watten ómw ewe neenian angaang. 
Ekkewe Ra Pwúsin Angaang Ngeni Eár Ewe Company Fáán Núrún 
Contract (Independent Contractor) iká ekkewe ra pwúsin angaanga 
eár ewe company, ikkana iir chék ekkena resapw tongeni kamé iká 
ra nómw wóón aséésé ren eew ekkewe pwopwun aa mmak 
akkomw. Een mi tongeni kopwe pwan kamé atun ómw aséésé iká 
mi kúkkún niwinumw ómw angaang nón Minnesota nón ewe ier 
sia kerán tou seni, iei eei kaúkún nón féúféún mwoni (kopwe angei 
$3,900 seni nepwopwutáán ómw Kamé Ómw Aséésé nón 2026).

Epwe ifa nangattamen ái úpwe aséésé?
Een mi tongeni eáni 12 week ómw aséésé fáánitan family iká 
aséésé ren ómw samwaaw nón eew ier. Iká ke menei ómw kopwe 
aséésé ómw kopwe túmwúnúúw ómw family iká pwusin ren ómw 

kopwe sáfei, iwe een mi tongeni eáni 20 week 
kapachanapan.

Epwe fite chana epwe kaméu ngeniei?
Nupwen kopwe Kamé Atun ómw Aséésé, ewe fénú epwe wisen 
méénawu ngonuk. Ewe peekin aa wisen mééni ráánin aséésénó epwe 
méénawu esapw esapw napeseni 90% met ka kan peiófuni nón 
niwinumw, epwe anóngónóng wóón fite kaúkún ómw mwoni tonong, 
epwe pwan kaúk wóón kaúkún peiófun nón eew week anóngónóng 
wóón met mi pwúngúnó me nón fewe fénú pwe epwe ina kaúkún. Eei 
kaúkún niwin mi kan sissiwin iteitan ier, nge kopwe akkomw 
pwopwutá ne peiófuni $1,423 nón 2026 ina atun ómw kopwaapw 
tongeni peiófuni ómw kewe Ráánin Aséésénó nge mi Kamé.

Ién epwe wisen mééni ái Aséésé Nge Ngaang mi Kamé?
Aa Kawor Mwoni Epwe Mééni Chóón Angaang Eár Aséésénó seni 
met chóón angaang me eár ewe angaang ra mééni fengeni. Ewe 
mwoni epwe káimwunó me nón noumw check (premium rate) 
epwe pwopwutá wóón 0.88% seni nón niwinumw ewe. Ómw ewe 
neenian angaang ina epwe áimwuwenó úkúúkún 0.44% seni 
peiófumw ewe pwún epwe naf met repwe méénatiw pwe wisomw 
ngeni met kewe úrúúrún kopwe mééni atun ómw peióf. 

Met kewe áninnis epwe kawor ngeniei seni ái we neenian 
angaang?
 ᰆ Áninnisi seni ái we neenian angaang: Úrúúrún, kopwe akkomw 

niwiniti ómw ewe neenien angaang mwúrin ka tongeni niwin sefáán 
mwúrin ómw aséésénó. Áninnisi seni ái angaang epwe pwopwutá 
manamanen mwúrin 90 ráán seni eán ewe aa kerán pwopwutá 
angaang.

 ᰆ Sópwosópwenóón ái néúnéú neiewe health insurance: Úrúúrún, 
ewe neenian angaang epwe wisen sópwenó ne mééni wisan ewe 
chóón angaang ekan mémmééni me nón peiófun ngeni néún ewe 
health insurance atun eán ewe chóón nómw wóón aséésé.

 ᰆ Esapw wor epwe awosukosuka iká áppeti senuk: Ewe neenian 
angaang esapw awosukosuka iká áppetuk iká pwe kopwe 
Áséésénón nge Kopwe Kamé. Ewe neenian angaang esapw tongeni 
epwe angei méén eán emén epwe aséésénó seni eán angaang.

Ren kapas eis mi weneiti eán emén Aséésénó nge epwe Kamé, 
kese mwochen kékkééri ewe peekin áninnisin Ráánin Aséésénó 
nge mi Kamé me nón ewe fénú Minnesota wóón nampaan phone 
651-556-7777 iká nnó ngeni ach ewe website.
Iká ke meefi pwe ewe neenian angaang mi atai annúk fáánitan 
áppetin ekkewe chóón angaang, ka tongeni kékkééri ewe Labor 
Standards Division  (Pútáin aa Nengeni Pwénúwetáán Annúkún 
Angaang) me nón ewe Minnesota Department of Labor and 
Industry  (Eán Mwuun Minnesota ewe Pútáin aa Nemeni 
Sakkopaaten Angaang nón ewe fénú Minnesota).

Ekkeei tichchikin pwóróus ka tongeni angei nón ekkóóch itiitin fáánitan 
ekkewe mi tter iká ekkewe mi menei áninnis nón kapas ka tongeni kékkééri 
ewe Paid Leave Center (Ewe Kinikin iká Center aa Nemeni Kókkóótun 
Ráánin Aséésénó nge mi Kamé) wóón 651-556-7777 iká 844-556-0444 
(Nampaan phone kopwe kékkééri ese kamé ómw kopwe kékkééri).

KÁE NGENI PWAN EKKÓÓCH: paidleave.mn.gov

Epwe pwopwutá manamanan faan January 1, 2026 
Ráánin Aséésénó nge mi Kamé me nón ewe Fénu Minnesota epwe mééni epwe pwan eppeti chóón angaang 
seni osukosuken eár repwe etiwaanó eár angaang atun eár repwe túmwúnúúr iká méénún nón eár ewe family 

atun eár samwaaw.

RÁÁNIN ASÉÉSÉNÓ NGE MI KAMÉ ME  
NÓN EWE FÉNU MINNESOTA

https://paidleave.mn.gov
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